Fiir ein suchen wir im Rahmen einer Altersnachfolge eine

Leitung OTA-Schule und stv. Fachbereichsleitung Bildung Pflege und OP
Kennziffer 160D

ist ein Universitatsklinikum, das seit Jahren fiir Spitzenmedizin in der deutschen Krankenhauslandschaft
steht. Entsprechend breit ist das Angebot des der Klinik angeschlossenen Bildungsinstituts. Mit rund 820
Auszubildenden in mehr als 30 medizinischen und nicht-medizinischen Berufen ist das Klinikum einer der
grofdten Ausbildungsbetriebe in der Region. Dariiber hinaus steht es fiir eine kontinuierliche Fort- und
Weiterbildung der eigenen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Jedes Jahr zahlt das Institut rund 2.700
zusatzliche Teilnehmer*innen und unterstiitzt die Akademisierung in der Pflege mit gleich drei dualen
Studiengdngen.

Sie leiten die OTA-Schule des Instituts sowie die entsprechende Fachweiterbildung OP-Pflege und arbeiten
dabei eng mit der Gesamt- und der Schulleitung der ATA-Schule zusammen. Sie leiten und entwickeln Ihr
Team, gestalten den Stundenplan, arbeiten am Curriculum und unterstiitzen die praktische Ausbildung.
Auch die Vorbereitung und Abnahme von Priifungen gehdrt zu Ihren Obliegenheiten. Schlieflich beteiligen
Sie sich an der Akquise neuer Dozent*innen, nehmen an relevanten Arbeitsgruppen teil und kooperieren
vertrauensvoll mit den Behdrden und externen Partner*innen.

e eine unbefristete Festanstellung in Voll- oder Teilzeit,

e eine Vergiitung nach TV-L (Die Einstufung erfolgt nach Qualifikation und Erfahrung.),

e betriebliches Gesundheitsmanagement, regelméfige arbeitgeberfinanzierte
Fortbildungsmaglichkeiten und, bei freien Kapazitaten, Platze fiir eigene Kinder in der
betriebseigenen Kita,

o die Mdglichkeit berufshegleitend einen Master zu absolvieren,

o einen vielseitigen Wirkungsbereich mit zahlreichen Gestaltungsmaoglichkeiten.

e ein abgeschlossenes Studium der Berufspadagogik fiir Gesundheitsberufe oder ein gleichwertiges
Studium der Pflege- oder Medizinpadagogik (jeweils mindestens auf Bachelorniveau)

e eine abgeschlossene Fachweiterbildung fiir den Operationsdienst oder eine Ausbildung als
Operationstechnische/r Assistent*in inkl. Berufserfahrung im OP-Bereich,

o Leitungserfahrung bzw. die Bereitschaft Leitungsverantwortung zu iibernehmen,

e Erfahrung mit innovativen und handlungsorientierten Unterrichtsformen und ein professionelles
Selbstverstandnis als Paddagog*in.

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftigen Unterlagen, die wir selbstverstéandlich absolut vertraulich
behandeln. Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 160D, vorzugsweise per E-Mail
(info@lehrcare.de) und im PDF-Format, an Herrn Patrizio Lanzillotta, der Ihnen auch gerne fiir weitere
Auskiinfte zur Verfiigung steht.
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